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Fibois 69 est l’interprofession pour la filière forêt bois dans le Rhône et sur la Métropole de Lyon. Elle 
regroupe l’ensemble des acteurs de la filière, de l’amont à l’aval : forestiers, syndicats, experts, 1ère 
transformation (scierie), 2ème transformation (menuisiers, charpentiers, constructeurs bois), 
concepteurs (architectes, bureaux d’études…), donneurs d’ordres (collectivités locales et bailleurs), 
organismes de formation et institutionnels. 
 
L’association travaille depuis plus de 20 ans au développement de la filière bois locale en s’appuyant sur 
un réseau d’acteurs engagés. Parmi ses missions, Fibois 69 anime la Stratégie Forêt Bois du Beaujolais 
en menant de nombreuses actions de pédagogie et de promotion de la filière auprès du grand public, des 
jeunes, des collectivités…  
 

Dans le cadre d’une réorganisation interne Fibois 69 souhaite recruter un(e) chargé(e) de mission pour 
organiser des actions de promotion du bois. 

 
 
 
 

 
Au sein d’une équipe dynamique de 4 personnes, la personne recrutée aura pour missions :  

 

• L’organisation de visites et rendez-vous professionnels thématiques (visites de chantiers de 
construction…) ; 

 
• La participation à des groupes de travail (aux côtés de partenaires de la filière) ; 

 
• L’organisation et l’animation d’ateliers de sensibilisation au bois et aux métiers du bois 

(collégiens, étudiants en école d’architecture, de design…) ; 
 

• Information et accompagnement à l’utilisation du bois (collectivités…) ; 
 

• Communication et valorisation des actions menées (réseaux sociaux, site internet, lettre 
d’informations…) ; 
 

• Participation à la vie de l’association. 
 
 
 

 

 

  

Chargé·e de mission filière bois 
 
 

 

 

 

CONTENU DU POSTE 
 

  OFFRE D’EMPLOI 
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•  Niveau Bac +2 à Bac+5 (1ère embauche possible) ; 

•  Expérience dans le domaine de la construction, du bois ou de l’événementiel appréciées ; 

•  Aisance relationnelle, capacité d’adaptation à des publics variés ; 

•  Dynamisme et esprit d’initiative nécessaires ; 

•  Connaissance du monde associatif ; 

•  Sensibilité au développement durable. 

 
 
 

 
• Contrat à Durée Indéterminée 

• Temps plein – 35h 

• Permis B : Poste basé à Villefranche-sur-Saône, avec déplacements fréquents sur le département 

• Interventions et déplacements ponctuels les soirs et week-ends 

• Salaire : à déterminer selon le profil et l’expérience 

 
 
 
 

Prise de poste souhaitée début juillet ou fin aout/début septembre 

Entretiens : prévus le mercredi 7 juin et jeudi 8 juin (les après-midi) 

 
CV et lettre de motivation à adresser avant le mardi 30 mai à :  
Fibois 69 - contact@fibois69.org - 210 boulevard Victor Vermorel, 69400 Villefranche-sur-Saône 
 
 
Pour plus d’information, contactez :  
Andréa MACRET – 04 74 67 21 93 
 

PROFIL 
 

CONDITIONS 
 

CANDIDATURE 
 

  OFFRE D’EMPLOI 
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