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La Grande Fête de la Forêt et du Bois

Fibois 69 - ARDEF
Grande Fête de la Forêt et du Bois
L’évènement phare de l’année pour la filière forêt bois du Beaujolais est la
Grande Fête de la Forêt et du Bois qui a eu lieu les 9 et 10 juillet 2022 à
Claveisolles. Une véritable exposition universelle qui célèbre la culture
forestière locale.

Plus de 7500 participants ont été recensé durant l’évènement !

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
L’animateur de la stratégie forêt bois s’est investi dans la programmation
des animations pédagogiques :

• Espace conférence
• Espace enfants
• Excursions forestières
• Vis ma vie de bûcheron
• Création de panneaux pédagogiques « Pas de forêt, pas d’humains »

Ces animations ont permis de répondre aux interrogations du Grand
Public quant à la filière forêt bois. Pour se faire l’animateur de la
Stratégie Forêt Bois du Beaujolais a pu organiser et participer à la
présentation de la gestion de la forêt, des métiers, de l’économie du bois
et des produits associés au niveau du territoire.
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La Grande Fête de la Forêt et du Bois

Fibois 69 - ARDEF
Conférences sur la forêt et le bois
Lors de la Grande Fête de la Forêt et du Bois, 9 conférences ont été
dispensés sur différents thèmes de la forêt et du bois. L’objectif était
d’apporter des connaissances sur la filière au niveau local et de permettre
aux participants de s’exprimer et d’obtenir des réponses quant à leurs
interrogations. Durant le week-end, l’animateur de la SFBB a recensé plus
de 340 participants.
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APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Définition des sujets et des intervenants
Coordination des intervenants et organisation des conférences
Animation de l’espace conférence



La Grande Fête de la Forêt et du Bois

Fibois 69 - ARDEF
Excursions forestières et « Vis ma vie de bûcheron »
Lors de la Grande Fête de la Forêt et du Bois, plus de 460 personnes ont
participé aux excursions forestières et « Vis ma vie de bûcheron ». Ce fût
l’occasion pour le public de se mettre dans la peau d’un bûcheron pendant
quelques heures ou encore de parcourir un massif forestier du Beaujolais
afin d’y comprendre son histoire, ses spécificités et les travaux qui y sont
réalisés pour une gestion durable de la forêt.
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APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Organisation des visites en forêts.
Coordination des intervenants.

Fibois 69 - ARDEF
Espace enfant
Afin de sensibiliser les plus jeunes aux enjeux de la forêt et du bois, un
espace enfant à été conçu par l’animateur de la SFBB, plus de 250 enfants
y ont participé. Plusieurs activités ont été proposées :

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Création d’animations pédagogiques.
Coordination des intervenants.

• Courses d’orientation
• Enquêtes forestières

• Empruntes des animaux
• Ateliers bricolage bois



La Grande Fête de la Forêt et du Bois

Fibois 69 - ARDEF
Série d’affiche « Pas de forêts, pas d’humains »

A l’occasion de la Grande Fête de la Forêt et du Bois, l’animateur de la SFBB
a élaboré 7 affiches sur le thème de la forêt et du bois. Plusieurs sujets y
sont abordées :
• La construction bois
• L’histoire du massif du Beaujolais
• Le bois dans notre quotidien
• …

Ces panneaux à vocation pédagogiques ont permis de sensibiliser le
publics avec une autre approche en proposant une exposition en libre
accès.
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APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Définition des thématiques abordées en concertation avec les 
acteurs du territoire.
Création de supports pédagogiques.



Syndicat Mixte du Beaujolais et Charlieu 
Belmont Communauté 
SYLV’ACCTES
Dans le cadre du COPIL de mars 2022, une première étape de travail a
eu lieu avec les élus du territoire pour définir les grandes orientations à
donner au dispositif Sylv’Acctes sur le territoire. L’animateur de la SFBB
a organisé ce même jour une visite de parcelle de sapins dépérissants à
St Cyr le Châtoux pour sensibiliser les élus aux enjeux du changement
climatique. (Plus de 50 personnes)

Durant le deuxième semestre 2022, un travail de concertation a été
entamé avec les acteurs du territoire pour rédiger le Plan Sylvicole
Territorial, permettant de rendre opérationnel Sylv’Acctes. La
convention devrait être signée courant 2023.

GÉRER LA FORÊT POUR RÉPONDRE AUX ENJEUX DU 21ème SIÈCLE
Sensibiliser les propriétaires forestiers à leur forêt et inciter à la gestion 
forestière durable

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Coordination et animation des réunions de travail avec les 
acteurs du territoire. Organisation de la visite. 7



GÉRER LA FORÊT POUR RÉPONDRE AUX ENJEUX DU 21ème SIÈCLE
Mettre en œuvre et suivre des parcelles forestières diversifiant le risque
face au dérèglement climatique

CRPF
Visite de parcelles
À travers son travail de sensibilisation et d’accompagnement des
propriétaires dans la gestion de leur forêt, le CRPF a pu proposer
cette année cinq visites de peuplements alternatifs au
réchauffement climatique :
- Essences feuillues et résineuses: Chêne rouge d’Amérique,

Robinier Faux Acacias , Pin Laricio de Corse , Cèdre de l’atlas…
- Plus de 100 propriétaires forestiers présents au total

Suivis d’un réseau de placette
Dans le cadre de ses missions de développement forestier, le CRPF
suit un réseau de parcelles en forêt privée sur le territoire de la
Communauté de Communes de l’Ouest Rhodanien.
L’objectif étant de diversifier le risque face au changement
climatique en comparant l’évolution de peuplements en fonction
du climat, du sol et de différentes techniques de gestion.

Le 18 Novembre 2022, le CRPF a organisé une réunion pour les
propriétaires sur l’impact et la prise en compte du changement
climatique dans la gestion forestière.

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Veille sur les actions du CRPF pour communiquer auprès du 
COPIL, des élus locaux et du public.
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CEN RA – CRPF – Roannaise de l’eau - Animateur 
SFBB
Gestion forestière en zone humide
En 2021, à l’initiative du Conservatoire Naturel de Rhône Alpes, un groupe de
travail s’est constitué avec le CRPF, la Roannaise de l’eaux et l’animateur de la
SFBB, pour travailler sur l’élaboration d’un cahier des charges techniques,
relatif à la gestion des zones humides en contexte sylvicole.

En 2022, le CEN a organisé une réunion publique dans la commune de Ranchal
pour sensibiliser et accompagner les propriétaires forestiers dans la gestion
de leur forêt en zones humides.

GÉRER LA FORÊT POUR RÉPONDRE AUX ENJEUX DU 21ème SIÈCLE
Mieux connaître et prendre en compte la biodiversité dans la gestion
forestière

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Contenu sur le contexte, les enjeux forestiers et le déroulement 
des chantiers forestiers.
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MOBILISER DURABLEMENT LA RESSOURCE FORESTIÈRE
Mener une étude terrain concernant la ressource forestière

COR – CCSB - CRPF 
Étude ressource
Ces dernières années, face à la pression existante sur la ressource du massif
forestier du Beaujolais, le nombre de coupes de bois « semble » être en
augmentation. Il existe un questionnement quant au taux de prélèvement de la
ressource comparé à sa capacité d’accroissement. Les collectivités ont
besoin de s’appuyer sur des chiffres pour assurer à leur concitoyen, lors de
projets publics (réseaux de chaleur ou constructions en bois), que les forêts
sont gérées durablement.

Dans la continuité de l’étude menée en 2021, la Communauté d’Agglomération
de l’Ouest Rhodanien et la Communauté de Commune Saône Beaujolais ont
demandé, en 2022, au CRPF de déployer l’étude sur un autre massif forestier
fortement exploité à l’échelle communale.

Le travail réalisé en 2022 sera présenté en COPIL par le CRPF et l’animateur de
la SFBB y participera. Une nouvelle étude sur va être lancé en 2023.

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Veille sur les actions du CRPF pour communiquer auprès du 
COPIL, des élus locaux et du public.
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MOBILISER DURABLEMENT LA RESSOURCE FORESTIÈRE
Améliorer la desserte forestière du territoire

ARDEF - Animateur SFBB 
Création de voiries et de places de dépôt

En 2022, l’animateur de la SFBB et l’ARDEF ont accompagné la Communauté
de Communes Saône Beaujolais et la Communauté d’Agglomération de
l’Ouest Rhodanien dans la création et l’amélioration de voiries forestières. 2
projets sont en cours de réalisation (Quai de la gare au Col de Crie, voirie
forestière à la Tessonnière). Les travaux faciliteront l’accès des forestiers
aux différents massifs concernés.
Deux places de dépôts ont été réalisés cette année aux Ardillats. Pour
remercier la commune de son implication dans le bon fonctionnement de la
filière, l’animateur de la SFBB et l’ARDEF lui remettront un trophée en janvier
2023.

ARDEF - Animateur SFBB 
Création de places de dépôt
En 2022, l’animateur de la SFBB, l’ARDEF et EDF Renouvelable ont travaillé
sur l’élaboration d’une convention permettant aux ETF de déposer
temporairement leur bois sur les places de dépôts aux pieds des trois
éoliennes du parc. Elle a été signée par l’ARDEF, Fibois 69 et EDF
Renouvelable le 29 septembre 2022 lors de l’inauguration du parc éolien.

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Coordination des acteurs, aide à la rédaction de la convention.
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SOUTENIR LA FILIÈRE BOIS LOCALE
Structurer une filière bois assurant des débouchés à tous les 
produits bois sur le territoire

FIBOIS 69
Voyage au cœur de la filière bois
Depuis maintenant 4 ans Fibois 69 organise durant une journée,
un voyage au cœur de la filière bois à destination des architectes
et bureau d’études pour leur permettre d'en savoir plus sur
l'amont de la filière: gestion des forêts, transformation du bois,
essences locales... Et échanger avec les professionnelles de la
filière.
Une vingtaine de personnes présentes cette année pour visiter un
atelier de fabrication de poutre lamelées-collées et un chantier
forestier mécanisé.
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FIBOIS 69 – CD 69 – ENSAL Lyon
Conception en bois local
En fin 2021, 12 étudiant.e.s de l’École Nationale Supérieure 
d’Architecture de Lyon ont commencé à travailler sur la conception 
d’un espace d’accueil du public dans la forêt Départementale de 
Brou.

En 2022, l’ENSAL de Lyon a mené une pré-étude pour 
l’aménagement d’un point d’accueil en forêt de Brou, à partir de la 
ressource locale et a participé à sa fabrication. Le projet les a 
conduits à s’immerger dans la filière.

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Accueil des participants et présentation du massif forestier.
Organisation des visites



SOUTENIR LA FILIÈRE BOIS LOCALE
Accompagner les entreprises de la filière forêt-bois

SFBB - FIBOIS 69 – ARDEF
Formation pédagogique « Grand Public »
Afin de permettre aux entreprises de la filière forêt bois de
répondre aux interrogations du Grand Public lors de la Grand Fête
de la Forêt et du Bois et plus largement dans leur quotidien,
l’animateur de la Stratégie Forêt Bois du Beaujolais a dispensé
une formation a 15 professionnels du territoire.

Cette formation avait pour vocation de fournir des chiffres clefs
sur la filière dans le Beaujolais, de présenter les principales
questions que se pose la population et d’effectuer un travail de
vulgarisation pour y répondre.
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APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Sondage auprès du Grand Public et des professionnels.
Dispense de la formation.
Création d’un livret pédagogique à destination des 
professionnels.



MIEUX FAIRE CONNAÎTRE LA FORÊT ET LE BOIS
Sensibiliser les collectivités territoriales à leur rôle au sein de 
la filière forêt-bois

Animateur de la SFBB
Développement de la filière forêt bois locale

En mai 2022, dans le cadre du COPIL ScoT, l’animateur de la SFBB a
organisé deux visites d’entreprises (Transport Franck Recorbet et SAS
Geoffray) pour sensibiliser les élus au développement de la filière bois
locale et ainsi prendre en compte les enjeux associés lors de la
rédaction du nouveau SCoT. (Plus de 50 personnes)

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Présentation du contexte et des enjeux de la filière. 
Organisation des visites, 14

Animateur de la SFBB
Rencontre acteurs économiques

En février 2022, l’animateur de la SFBB a proposé deux visites
d’entreprises : Scierie Gonnachon et Large Construction Bois.
Au programme visite de la scierie et des ateliers pour découvrir
l'économie du bois et présenter les enjeux de la filière bois
locale.



MIEUX FAIRE CONNAÎTRE LA FORÊT ET LE BOIS
Sensibiliser les nouvelles générations à la forêt et aux métiers 
de la filière forêt-bois

Animateur de la SFBB
Table ronde
En octobre 2022, une classe de terminale du lycée Claude
Bernard de Villefranche-sur-Saône organisait une table ronde
autour des thématiques de la forêt et du bois. 5 acteurs de la
filière ont répondu présents pour permettre aux lycéens de
découvrir la filière forêt bois du territoire.

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Culture générale sur la forêt et l’utilisation du bois

Fibois 69
Découverte métiers
Cette année Fibois 69 organisé dans le cadre de la journée
internationale des forêt des interventions en classes et des
visites d’entreprises pour faire découvrir aux collégiens de
4ème/3ème les métiers de la forêt et du bois. Dans le Beaujolais 6
collèges ont participé à l’événement soit presque 800 élèves.
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APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Accompagnement des élèves et des enseignants dans le choix 
des intervenants / Coordination des intervenants.
Affiches pédagogiques mises à disposition au CDI du lycée.



Animateur de la SFBB – Géoparc
Découverte de la forêt et du bois
Dans la continuité de 2021, l’animateur SFBB en association
avec le Géoparc Beaujolais ont poursuivi l’accompagnement des
enseignants des écoles primaires dans le montage de projets
pédagogique pour leurs élèves afin de leur faire découvrir la
forêt et le bois (Accompagnement hors temps scolaire).
Cette année 17 classes ont pu en bénéficier (Majoritairement
CM1-CM2).

APPORTS DE L’ANIMATEUR DE LA SFBB
Accompagnement des enseignants dans le montage de projets 
pédagogiques et organisation des visites d’entreprises.

Charlieu Belmont Communauté + Ligue de 
l’enseignement 42
Découverte de la forêt et du bois
Depuis 2018, la SFBB accompagne la ligue de l’enseignement 42
dans son programme pédagogique auprès des écoles de
Charlieu Belmont Communauté (Financeurs), sur la visite
d’entreprises de la filière bois pour faire découvrir ses métiers
aux enfants.
En novembre les CM1-CM2 de l’école de Cuinzier et de La Gresle
ont eu l’occasion de visiter une entreprise de charpente
construction bois et une menuiserie.

MIEUX FAIRE CONNAÎTRE LA FORÊT ET LE BOIS
Sensibiliser les nouvelles générations à la forêt et aux métiers 
de la filière forêt-bois
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ANIMER SUIVRE ET ÉVALUER LA SFBB
Animer, suivre et évaluer

COPIL
En Mars 2022 s’est tenu un comité de pilotage lors duquel ont été présentés les temps forts
de 2021. Un travail de concentration a aussi eu lieu pour définir les enjeux sylvicoles
prioritaires du massif a intégré dans la mise en place de Sylv’Acctes. (70 personnes
présentes)
Il s’agit toujours d’organiser des échanges filière-bois – Territoire pour engager des actions
bénéfiques à toutes les parties prenantes (entreprises, collectivités, associations…) .

COTEC
Avec 14 fiches actions identifiées, le programme 2021-2026 de la CFT est dense, il est
important d’établir une planification/hiérarchisation sur les cinq années qui viennent.
C’est pour améliorer la planification et le suivi de ces actions que l’animateur de la SFBB a
mis en place un « comité technique » regroupant différent.e.s partenaires techniques de la
SFBB. Ce COTEC est là également pour appuyer les actions de l’animateur et doit se réunir
3 à 4 fois par an.
3 COTEC on été organisé cette année (janvier 2022, juin 2022 et novembre 2022).

Réseau régional des territoires forestiers
En 2022, l’animateur de la SFBB participe au réseau régional des territoires forestiers mis 
en place par la Région et animé par CapRural.
Ce réseau a pour vocation :
- De partager/échanger sur  des problématiques et expériences; 
- De travailler sur des outils/actions pour dynamiser la filière locale.

3 rencontres ont eu lieu en 2022.
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ANIMER SUIVRE ET ÉVALUER LA SFBB
- Communiquer sur les actions de la SFBB

Page Facebook
En 2022, l’animateur de la SFBB a régulièrement alimenté la page
Facebook afin de communiquer sur les actions menées et d’améliorer la
visibilité de la SFBB. Il poursuivra en ce sens pour l’année 2023.
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PERSPECTIVES 2023

SFBB 
Formation « Économie du bois » aux élus
Le bois est une ressource locale encore trop peu utilisée sur le territoire
qui ne demande qu’à être employée pour favoriser le développement
économique local et promouvoir un modèle d’économie circulaire.
L’animateur de la SFBB va mettre en place une formation pour sensibiliser
et apporter des connaissances sur l’économie de la filière aux élus du
territoire.

SFBB
Prévention du risque incendie en forêt
Les incendies en forêts ont fortement touché la France en 2022. Le massif 
forestier du Beaujolais a eu la chance d’être épargné cette année. 
Toutefois, les collectivités ainsi que les habitants sont de plus en plus 
concernés par le sujet. En 2023, l’animateur de la SFBB va coordonner les 
acteurs de la Stratégie afin de préparer le territoire à la prévention des 
incendies en milieu forestier.

Syndicat Mixte du Beaujolais – Charlieu Belmont 
Communauté
Proposer de nouvelles aides aux propriétaires forestiers
Finalisation et soumission du Plan Sylvicole Territorial au jury de 
Sylv’Acctes afin de proposer de nouvelles aides favorisant l’adaptation des 
forêts au changement climatique  aux petits propriétaires forestiers.
Une action co-pilotée par l’animateur de la SFBB, le CRPF, l’ONF, Fibois 69, 
l’ARDEF et FranSylva. 19

SFBB 
Émission radio
La radio est un moyen de communication et de
sensibilisation qui n’a jusque là pas été employé par la
Stratégie Forêt Bois du Beaujolais. En 2023,
l’animateur de la SFBB souhaite se rapprocher d’une
radio locale pour proposer des podcasts ou interviews
sur la forêt et le bois à la radio.


