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: Le Département du Rhone (ici Daniel Valero)
i vient de signer une convention sur le trés haut
: débit avec deux opérateurs. Page 2

§Saint-Georges : un pécheur
:se noie dans la Saone

: Originaire de Saint-Etienne-des-Oulliéres, ce
# : quinquagénaire se trouvait a bord d'une petite

embarcation lorsque celle-ci a été percutée par
une péniche. Fage 2

Sylwculteurs, bucherons, débardeurs, Ies professlonnels du bois sont souvent G_[e'ze = un nouveau
des passionnés, au-dela de la difficulté inhérente aux métiers. La filiére offre des :siege pour Cepovett
débouchés intéressants en Beaujolais, dans un contexte de forte activité. Pages4et5 i Aprés le rapatriement des salariés de Lafont,

: plus de 150 collaborateurs seront regroupés

: 2 : dans des locaux flambant neuf. Page 6
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La forét cache deé professionnels

passionnés

Pas toujours facile de les trouver, ces pro-
fessionnels de la forét! lis sont forcément
dans les bois, mais ils n’ont pas tous une
tronconneuse a la main qui permettraient
de les repérer au son ; certains, comme
les sylviculteurs, travaillent en silence,
d’autant plus qu’ils ceuvrent souvent seuls.
Sylviculteur, bicheron, débardeur... ce
sont des métiers exigeants, des métiers
de passionnés. lis profitent de l'activité
soutenue de Pexploitation forestiére et ne
connaissent pas la crise. '

Pour Gaél Sauzey, devenir
bilicheron n’était pas gagné

Gadl Sauzey, atoutjuste 21ans,
est blcheron & son compte, et
heureux de I'étre. Enfant d'une
prothésiste dentaire et dun
horloger, il n'était pas "fils de”.
Pourtant, ce n'était pas gagné :
il voulait étre bucheron depuis
I'enfance, mais son entourage
le lui déconseillait, parce que
c'est un métier dur. Alors il
effectue une formation d'éla-
gueur, en MFR, un métier plus
valorisé, avec une meilleure
image auprés des gens. Un
métier plus urbain aussi.

Aprés des missions d'élagage
pendant une année, il a tout de
méme voulu voir ce qu'était vrai-
ment le métier de bacheron, et,
comme les anciens qui lui ser-
vaient de modeéle, en apprendre
le métier sur le tas. Il est devenu
salarié de I'entreprise de Ge-
rard Augay, chez qui il appren-
dra le métier finalement. Mais
au début, ca n'était pas gagné :
le bicheronnage demande du
rendement, il n'en avait pas
assez, I'élagage est moins exi-
geant. Alors il est revenu en

formation a la MFR de Lamure-
sur-Azergues, en Bac pro. Il
a pris le temps d'apprendre,
il est devenu performant. Il a
compris alors que ce métier
etait facteur d'adrénaline, un
métier vraiment physique. "On
se sent vivant, dit Gaél. On est
poussé vers ses limites.” Mais
c'est aussi un metier a risque,
les tronconneuses sont puis-
santes et les arbres lourds, il
faut faire attention a soi. Il est
sensibilisé a la sécurité, il a
été jeune sapeur-pompier. Ge
sont bien le risque, la force, le
rendement qui caractérisent
le métier de biicheron... mais
aussi la tranquillité ! Pas contra-
dictoire pour Gaél Sauzey, qui
aime dans ce métier le fait de
travailler seul en forét, avec des
donneurs d'ordre qui le laissent
avancer a son rythme, forcé-

ment soutenu s'il veut gagner.

sa vie. Son rayon d'action est
large et saisonnier : les douglas
et les peupliers ne se coupent
pas au méme moment et ils ne
poussent pas au méme endronl

011v1er Clermont de la mer a la forét

A lorigine, la mer était son uni-
vers. L'océan, plus précisément.
Breton, il a été marin pendant
cing ans, il a aussi travaillé
dans des chantiers navals sur
de prestigieux paquebots, le
Charles-de-Gaulle par exemple,
sur des bateaux transmanche
aussi. Il était tuyauteur bord, ce
qui ne méne pas directement
4 la sylviculture en Haut-Beau-
jolais.. La nécessité dune
reconversion professionnelle,
le choix d'une formation pour
adultes en ont décidé : enfant, il
accompagnait son pére en forét
pour couper du bois, il aimait ¢a,
alors pourquoi pas en faire un
métier ? Ce qui fut fait, aprés un
an de formation. Le Haut-Beau-
jolais ? La réponse a une offre
d'emploi ena décids, il est arrivé
la il y a une quinzaine d'annees,

avec sa famille.

Aprés quelques années comme
ouvrier forestier, il a créé son
entreprise.  Aujourd’hui, son
métier c'est la sylviculture. Plan-

ter de jeunes pousses d'arbres
pour reboiser, élaguer les
jeunes arbres pour les aider a
pousser, procéder a des éla-
gages de pénétration dans les

plantations récentes. Son outil
de travail, c'est la pioche, cela
ne fait pas de bruit et ca permet
d'entendre le chant des oiseaux.
Le seul engin qu'il utilise, c'est
une débroussailleuse ; la tron-
conneuse, non, c'est un autre
métier que d'abattre les arbres.

Son travail est physique, un peu
répétitif, mais il lui permet d'étre
dehors dans de beaux environ-
nements : sa récompense, c'est
de profiter de paysages rares et
préservés. Olivier Clermont tra-
vaille seul, ou avec un indépen-
dant comme lui ; ses donneurs
d'ordre sont souvent 'ONF, les
coopératives, et il n'a pas a se
déplacer beaucoup pour tra-
vailler, son rayon d'action ne dé-
passe pas 30 km. Le seul point
noir pour Olivier Clermont : la
neige... Forcément, il est breton !

Chez les Trlchard debardeurs de pere et fils

C'est avec son pére que Pas-
cal Trichard a appris le métier.
Tout jeune déja il grimpait sur
le tracteur qu'il 2 conduit bien
avant d'étre autorisé & conduire
une voiture. Il a fait de ces
expériences sa passion pour
les engins, les gros, ceux qui
roulent en forét, c'est pourquoi
il est devenu débardeur. Lui ne
pourra pas vraiment reproduire
cet apprentissage : les jeunes
qui apprennent le métier sont
formés sur des simulateurs,
plus possible de les metire sur
les engins. Quant a ses trois en-
fants, ils ont choisi d'autres voies
professionnelles. Si Pascal Tri-
chard a connu le cheval pour
tracter les grumes, il convient
qu'aujourd'hui il serait difficile
de travailler avec, le besoin de
rendement est trop fort. Et puis
le cheval ne pourrait plus tirer
les grumes, le bois est trop vert,

donc trop lourd. C'est la tempéte
de 1999, Lothar, qui a précipité
cette évolution : il y avait frop de
bois a travailler rapidement.

Aujourd'hui, les  machines
d'abattage coupent les grumes

en troncons qu'elles séparent
en fonction de leur qualité, elles
les laissent la ou elles ont tra-
vaillé. Au débardeur ensuite de
rentrer en action: son métier est
de rapprocher les bois coupés

des bords de parcelles, de les
disposer en tas pour que les
grumiers les récupérent et les
emportent chez leurs destina-
taires, scieries, papeteries...
Car la qualité détermine la des-
tination des bois : les moins
beaux seront déchiquetés pour
faire de la pate a papier, les
autres deviendront des palettes
et les plus beaux iront en char-
pente.

Pascal Trichard rassemble donc
tous ces bois coupés, la plupart
du temps pour des éclaircies,
il faut parfois aller les chercher
dans des lieux compliqués, pas
faciles d'accés, dans la pente,
entre d'autres arbres... Il faut
alors treuiller le tracteur ! C'est
donc aussi un métier a risques,
surtout qu‘on est la plupart du
temps seul. Seul enfermé dans
la cabine de son tracteur, ca,
c'estle coté génible du métier.



L’ARDEF, pour accompagner

un secteur en évolution

LAssoclation rhodanienne des
entreprisas  foresliéras  (AR-
DEF), fondée en 2015, regroupe
une ftrenfaine  d'entreprises
forestiéres ou Rhdne, entre-
prises do bavaux forestiers,
exploitants, producieurs de bois
anergie, ransporteurs... alfin “de
falre comnaltre et de promou-
voir feur activité, d'animer fe
développement professionnel
et de dialoguer avec les parte-
neires professionnels et inati-

Des formations pour
professionnaliser
Pour Gérard Augay, le présicent
fordateur, responsable d'une
entreprlse de  bicheronnage.
“on est perdus dans nos foréts,
c'est une occaslon de se re-
trouver”, car le secteur compte,
en Beaujolais notamment, une
bonne parte de trawailleurs
indépendants, forcément isolés,
et cing ou sd entreprises qui

emploent das salaries
Cest pariiculiécement aupras

des premisrs que I'ARDEF trouve
son utlitd. en leur proposant un
£Space de rencontres, unréseau
de partensires aussi. C'est, pour
Douglas Martn, actuel direcieur
de Fibois, & I'nifiative de la créa-
tion ds lassocation quand il stait
anlmateur de la chana lores-
fier, parce que T

Ou BNCOMe UNa rencontre avec
fa DOT (Direction départemen-
18le des ferritoires) & propos de
2 réglemantafion, mais aussi
des formations 3 l'accueil d2
stagisires, Des formations sécu-
rité aussi. “Les accidents sont
gmwun!or‘!. W faut alfer vers

formations juridiques, réglemen-
takes, par exemple une forma-
tion sur lea chemins forestiers.

La MFR des Quatre vallées forme
aux métiers de la forét

Implentée & Lamure-gsur-
Azergues, la MFR esl le saul
établissement de  formation
iniale & proposer une forma-
tion forestiére dans le Rhdne. A
ces jaunes-i&, s MFR propose
de préparer un Bac pro forét
en trois ans, da la ssconde &
la terminale, & 50 Y% en altar-
nancs. Cette formation permet
aux Jeunas de découwlr tous
les métiers de la filidre, sylvi-
culure, débardage, abattage,
mécanique, etc, Liétablisse-
ment s'est équipé pour caite
formation d'un simuisteur de
conduits d'anging forastiers. lls
paurront ensuite, an post Bac,
58 Specialiser ou entrar rapide-
mant dans la vie active, y com-
pris dans d'aulres sectewrs
car leur polyvalence et leur
connaissance du bols les rend
aptes & travailler dans dfautres
activités, en scierie notamment,
Heré Joseph, directeur de s
MFR, n'a pas da peine & racns-
tar @ la MFR recoit aussi das
feungs de I'Aln, département
acti en matiére d'exploftation
forestiére mais dépounu de
d'organisme da formation. Il in-
sista sur le profil de ces jeunes-
14 - "Ce sonl des jounes qui
aiment dire A 'extériour, qui
pratiquent par exemple des
gports de nsture, s dohvent

aussi étre en bonne condi-
tion physlque car ce sont des

LR e

métiers exigeants, ce sont des
métiers de passion I,

Fhyp ité" corwisnnent
les responsables de lassocia-
tien, Avjourd'nul, tous les ssla-
rigs des entreprises forestieres
doivent avoir suivi une formation
au premiers secours ettous les
professicrnels dohant respsc-
ter des consignes et des procé-
dures de sécurite.

Des rencontres pour fédérer

Lenjeu de la fiiére, clest
ancors da  déwelopper sa
compétitvité, Si la tempéte
Lothar, en 1999, a déclenché,
partculigrement an Baaujo-
lais, je développement de la
mécanisation en forét, avec
las machinas d'abattage parca
qu'il fallait couper beaucoup et
vite, linternationalisation des
marchés a ranforcé ca mou-
vement. La compétithvité par
rapport @ d'autres massifs,
d'autres pays producteurs, a
industrizlise les process pour
diminuér les cols da pro-
duction. “La France produit

. Indique
DouyasMamnMalsao%du
bois produit est exporte avart
d'élre scib, privant i tarritolra
de valeur ajoutée. En Beau-
jolais vert, une tionne partie
des sclerles locales n'ont pas
pu s'adapter & 'evolution de
la demande, ks matarial colte
cher et s'use vite. "Mon pére

bardeur, Les actMtés en forét
se sont
demandant des invastisse-
ments imporiants. LARDEF
permat & ces professionnels
que féwolution des pratiques
isole de se rencontrer aufour
de  problématiques  com-
munes: “Autrefors, poursull
Pascal Trichard, on cassaft
ia crodfe ensemble sur une

bacheron,
débardeur et propriéfaire.
Mmmnm

LAHDEF jous aussi un role de
communication, 1ant en drec-
tion des institutions, collecti-
vites, savices publics que du

las activitds de la fordt et ses
métlers ; cest un secteur qui
& particuliéremant an Baau-
jolals, des perspectives de
géveloppement,

Dossier réalisé par Christine Gesse
Correspondante locale de presse

Avec mon chien gnige,
Je n"ai pas froid aux yeux

B ses Gt Jose aller ) loin




