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VIE DE FIBOIS 69

Malgré un marché en berne, dii a un coup darrét des chantiers du neuf, et les quelques nouvelles moroses, Fibois 69 retiendra
de 2023 :

« Le dynamisme des entreprises petites et moyennes qui ont lancé ou concrétisé des projets pour améliorer et/ou développer
leur outil de production.

« L'intérét grandissant des maitres d'ouvrage et d'ceuvre pour le bois en construction : la corrélation avec la mise en application
de la nouvelle réglementation environnementale RE2020 est palpable. De plus du c6té du bois énergie, les collectivités sont
de plus en plus nombreuses a étudier des projets de production de chaleur au bois.

 Leffort des membres du réseau, méme dans les périodes maussades, pour continuer & faire filiere. Un grand merci a tous
nos admistrateur-rices pour leur disponibilité, leurs suggestions et leur état desprit collectif. Un grand merci également aux
entreprises du réseau qui participent a nos actions et ouvrent leurs portes.

Pour Fibois 69, 2023 marque une stabilité dans les actions proposées avec des formats appréciés a en juger par les beaux taux
de participation. Outre les événements collectifs, Fibois 69 est de plus en plus sollicité individuellement pour renseigner maitre
d'ouvrage ou maitre d'ceuvre sur leurs projets en cours.

Cette année marque aussi une passation dans I'équipe avec un changement de direction : l'occasion de regarder dans le
rétroviseur pour ré-affirmer nos ambitions. De nos volontés, nous souhaitons vous en partager deux :

D'abord, tout faire a notre échelle pour répondre aux enjeux de la filiere en continuant de la jouer collectif (via la fédération
des différents maillons), et en continuant de se faire connaitre et entendre nos voix a I'extérieur de la filiere.

Et pour mener a bien cette ambition, 'envie de conserver nos valeurs en restant a taille humaine avec une posture « terrain »
pour garantir proximité, simplicité, écoute, partage et réactivite.

L'équipe et les administrateur-rices vous souhaitent une bonne lecture et sont a votre écoute.

Toutes les actions présentées dans ce rapport sont rendues possibles grace a nos adhérents et a nos soutiens financiers.
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VIE DE FIBOIS 69

REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Les réunions des administrateur-rices de Fibois 69
sont des occasions pour I'équipe de faire le point et
déchanger sur les actualités de la filiere.

Chaque réunion est organisée dans un lieu
choisi pour permettre a nos administrateur-rices
dapprofondir leurs connaissances de la filiere. En
retour, la structure qui accueille peut partager ses
préoccupations et mieux connaitre les activités de
Fibois 69.

En 2023, ils sont allés a la rencontre d'un exploitant
forestier, d'un centre de formation, d'une scierie et
d'un négoce.

CONSEIL D’ADMINISTRATION

EQUIPE TECHNIQUE

ENTREPRISES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES COLLECTIVITES
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Pablo BOUQUET / Julien COURBIERE
SCIERIE GONNACHON « Une association au service de

Andréa MACRET

Directrice
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Benjamin CAUMONT

Chargé de mission
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Chargée de communication



Avec 20 000 entreprises et 60 000 emplois en Auvergne-Rhéne-Alpes, la filiere forét-bois constitue un tissu économique composé
d'entreprises variées et complémentaires. La mise en réseau et la rencontre entre nos entreprises est une action forte de Fibois 69
pour partager les expériences, monter en compétence collectivement, favoriser les liens pour le développement des circuits courts.

Les nouveaux visages de la filiere

En2023, lesnouveauxvisagesdelafiliere ontété misalhonneur.
Les témoignages dentreprises ont abordé Iimplication des
professionnels dans la formation, l'intégration dans un groupe,
la reprise dentreprise, 'automatisation de certains processus
et larelocalisation de la production au coeur des bassins de vie
(emploi, consommation).

Voyage au coeur de la filiere

Pour la 5™ édition, une vingtaine d'adhérents de I'aval de
la filiere est allé a la rencontre de 'amont de la filiere du
Rhone. Les participants ont été accueilli au sein d'une
scierie et sur un chantier dexploitation forestiere. Cette
édition a montré lintérét croissant des architectes,
bureaux détude, promoteurs, charpentiers etc. envers la
production locale de bois.

Voyage de I'ARDEF

Chaque année 'ARDEF organise sa traditionnelle journée de
voyage a larencontre d'acteurs de lafiliere.

En 2023, les adhérents ont découvert la fabrication de
tonneaux a la Tonnellerie de Mercurey et ont pu parler
production et qualité des plants forestiers avec la Pépiniéere
Naudet.

Nous vous présentons dans ce rapport dactivité qu'une séléction de nos actions, n’'hésitez pas a nous contacter, a vous rendre sur notre site



ARDEF cours d'eau Formation RE2020

L'ARDEF a organisé une session dinformation Depuis 2022, s‘applique progressivement la nouvelle réglementation
avec une intervention de I'Office Francais de la  environementale, RE2020, qui régit la construction. Avec l'introduction
Biodiversité et de la DDT pour les entreprises de llc construction (impact carbone), les entreprises doivent étre en
forestieres. Un temps déchange en forét pour capacité de fournir I'impact carbone des produits quelles mettent en
mieux comprendre gu'est-ce qu'un cours deau, oeuvre viales Fiche de Déclaration Environnementale et Sanitaire (FDES).
quels impact potentiels lors d'un chantier Fibois 69 a proposé 3 sessions de formation a l'attention des fabricants
forestier, et quelques conseils pratiques a duRhéne(charpentiers, menuisiers)pour mieux comprendre laRE2020 et
mettre oeuvre pour les protéger lors des travaux.  connaitre les outils pour établir une/des FDES.

/

| RE 2020

REGLEMENTATION ENVIRONNEMENTALE

Table-ronde «risque
incendie en forét»

A loccasion de son AG,
'ARDEF, organisait une table-
ronde sur la connaissance du
risque incendie en forét dans
le Département du Rhéne.
L'opportunité pour tous
de comprendre les causes
potentielles d'un départ de
feu et son développement ; et
dexpliquer les démarches en
cours dans le cadre de la sous-
commission  départementale
contre les risques d'incendie de
forét coordonné par la DDT et a
laquelle Fibois 69 participe.

Sujet a suivre en 2024 !

internet ou sur nos réseaux sociaux pour en savoir + www.fibois69.org | www.facebook.com/fibois 69 | www.linkedin.com/company/fibois
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Le bois est un matériau qui permet d'apporter une série de réponses pour la transition écologique. C'est un matériau renouvelable
mais aussi noble et précieux, qu'il convient d'utiliser judicieusement. Fibois 69 mene différentes actions pour favoriser une
utilisation durable du bois.

« Maitriser le bois pour bien lemployer »

PARTAGE D’EXPERIENCE : VISITES PRO-BOIS

Les visites de chantier de construction font partie de 'ADN de Fibois 69 : ces visites permettent au long de I'année de mettre
en avant des solutions bois dans diverses typologies de batiments : logement, tertiaire, équipements publics etc. et de mettrre
en avant les savoir-faire des entreprises du territoire. Ces visites sont proposées par des pros (équipes de maitrise doeuvre +
entreprises bois) pour des pros !

Réhabiliter avec le bois

Rénover est une priorité nationale. Outre la rénovation énergétique, le parc bati
existant peut étreréhabilité pour s'adapter aux nouveaux usages, voire étre suréleveé
pourcréerdessurfacesdevie supplémentairesenlimitantl'artificialisation des sols.
Face a ce marché en croissance, Fibois proposait la visite du chantier Feel Wood a
St-Didier-au-Mont-d’'Or concernant la réhabilitation, I'extension, la surélévation de
2 batiments des années 60, en faisant la part belle au bois(local qui plus est).

Construire en feuillus

En Auvergne-Rhdéne-Alpes, 45% des
volumes de bois sur pied sont des
essences feuillues, pourtant elles ne
représentent que 5% des volumes
sciés sur la région malgré leurs
caractéristiques intéressantes pour la
construction.

Pour encourager une meilleure
valorisation des feuillus et donc une
meilleure gestion de ces foréts, Fibois
proposait une visite de chantier de
la cantine de Saint-Martin-en-Haut
mettant en oeuvre une charpente en
chéne massif et du chataignier en
habillage intérieur et extérieur.

RDV TECHNIQUE

Fibois 69, en fonction de I'actualité, propose des rendez-vous plus
technique pour informer les équipes de maitrise d'oeuvre.

b a 7 isolants biosourcés

Ala fois pour le neuf et larénovation, les biosourcés (dont le bois)
font leur place parmiles gammes d'isolants.

En2023, Fibois 69 co-organisaitun5a7del'écoconstruction avec
I'intervention de plusieurs fabricants d’isolants biosourcés pour
mieux en connaitre les spécificités et les opportunités d'usages.

Nous vous présentons dans ce rapport d'activité qu'une séléction de nos actions, n‘hésitez pas a nous contacter, @ vous rendre sur notre site



220777777777 PROMOTION DU BOIS /7777777/77777770000000 0004444494445 50 00000000 4444444 4447000000000 000000404490 40 0000000/

« Accompagner le developpement de projets exemplaires
dans les collectivites »

CONSTRUIRE EN BOIS C'EST BIEN, EN BOIS LOCAL C’'EST MIEUX !

La connaissance des bois et savoir-faire disponibles localement est cruciale, car la conception d'un projet peut favoriser leur mise
en oeuvre comme la rendre compliquée. Fibois 69 intervient aupres des maitrises d'oeuvre et d'ouvrage pour les informer sur les
ressources locales et les accompagner dans le sourcing d'entreprises.

Accompagnement projet Réussir son projet de construction publique

Fibois 69 accompagne la commune de Belleville-en-Beaujolais en bois

dans le lancement de son projet décoquartier Chambord. Avecle  Fibois informe les collectivités sur les points clés a
Crédit Mutuel Aménagement, la commune a de fortes ambitions  connaitre pour mener a bien son projet de construction
environnementales concernant la construction de ce quartier, bois. En février, Fibois proposait une demi-journée
représentant plus de 300 logements, parmi lesquelles l'utilisation  pour les collectivités de ['Ouest Lyonnais avec un
de matériaux biosourcés et locaux, et l'intervention dentreprises temps de présentation sur la construction bois et
locales (-50km). l'approvisionnement local (avec la spécificité des marchés
publics), et avec une visite du chantier de restaurant
et bureaux a St-Laurent-d’Agny ou larchitecte et le
charpentier ont pu témoigner leur expérience et répondre
aux interrogations.

En 2023, Fibois a informé la commune concernant la filiere bois
locale lors de plusieurs échanges, et a organisé une réunion
pour présenter le projet aux acteurs du bois, pour encourager la
constitution déquipes locales a répondre aux futurs lots.

Projet a suivre avec la sortie des lers lots en 2024 !

LE BOIS ENERGIE : UN SOUS-PRODUIT DE LA FILIERE A VALORISER LOCALEMENT !

Avec le développement des énergies renouvelables, le bois est une solution pour des projets de chauffage collectif et de réseaux de
chaleur. Néanmoins, les collectivités sinterrogent sur la disponibilité de la ressource. Fibois 69 répond a leurs questions et les informe.

Se chauffer au bois dans les collectivités

En mars, Fibois oganisait 3 journées sur l'approvisionnement
en bois déchiqueté et sur les projets de chaufferies collectives
(montage, exploitation, maintenance).

Ce cycle de découverte a permi de montrer aux élus et
techniciens de collectivité, un éventail de solutions et de
retours dexpériences sur les chaufferies bois ; et de parler
approvisionnement du bois avec une visite de chantier
forestier, une visite de plateforme de production, et lors de
chaquejournée, les participantsont assité alalivraison dubois.

internet ou sur nos réseaux sociaux pour en savoir + www.fibois69.org | www.facebook.com/fibois 69 | www.linkedin.com/company/fibois
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La filiere forét-bois francaise emploie plus de 400 000 emplois répartis sur tout le territoire. A toutes les échelles, le recrutement
de nouveaux talents figure parmi les principaux défis pour la filiere !

« Préeparer les nouvelles générations et recruter
dans lafiliere »

DECOUVERTE FILIERE ET METIER ORIENTATION METIER ET EMPLOI

Eveiller les écoliers . Orienter les collégiens

Dans le cadre de la Stratégie Forét Bois : En 2023, Fibois 69 ancre ses interventions
du Beaujolais, l'animatrice a sensibilisé . auprés des collégiens (4¢m¢/3%™) pour leur
527 écoliers (CM1/CM2) aux richesses des - présenter les métiers de la filiere forét bois
foréts du Beaujolais et a la filiere bois. : et les formations existantes localement. 620 .
Fibois 69 a accompagné ces animations . éléves ont bénéficie dune présentation et  [eMUEIUISESRUNSIEIE
avec des visites d'entreprises. 82% dentre eux ont eu la chance daller a la leurs portes aux jeunes!
¢ rencontre de professionnels lors d'une visite
dentreprise ou de chantier.

MERCI!

Contactez-nous pour
accueillir un groupe !

Former les conseillers emploi pour mieux recruter

PREPARER LES NOUVELLES GENERATIONS DE :

Au vu des difficultés de recrutements dans la filiere, les

PROS - entreprises se tournent vers des adultes en reconversion pour
: certains types de postes. Pour informer ce public, Fibois 69 a
Informer les futurs prescripteurs : co-organisé avec le Département du Rhéne, une demi-journée

Fibois 69 informe les futurs prescripteurs (architectes, de présentation des métiers et opportunités demplois aupres
architectes d'intérieur) aux caractéristiques du bois, - des conseillers dorganismes accompagnant les demandeurs
aux différentes essences, a leur emploi a bon escient, . demploi. Lobjectif était de donner les ressources aux
et a lapprovisionnement local. En 2023, Fibois 69 est conseillers pour mieux prescrire les métiers de la filiere aupres

intervenu auprés de 180 étudiants en licence a 'lENSAL, des personnes qu'ils accompagnent au quotidien. Les conseillers
'ESAIL et Iécole de Condé. © ontpudécourvrir 2 entreprises de la filiere.

Nous vous présentons dans ce rapport d'activité qu'une séléction de nos actions, n‘hésitez pas a nous contacter, @ vous rendre sur notre site
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Longtemps délaisseés, la forét et le bois sont revenus sur le devant de la scéne. Fibois 69 mene différentes actions pour améliorer
la connaissance du grand public a I'égard des foréts et du bois, et surtout a 'égard des personnes qui travaillent dans la filiere.

« Aller alarencontre des citoyens pour réepondre aux
interrogations sur les foréts et le bois »

(re)inauguration de la Stéle des Biicherons

La Stele des Blcherons a été installée a Grandris en 2004
pour faire honneur aux travailleurs forestiers décédés, lors
des travaux de remise en état suite a la tempéte de 1999. lIs
ont participé aux travaux de dégagement pour les routes,
pour rétablir I'lectricité et les moyens de communication. Ces
travaux étaient particulierement dangereux du fait des arbres
brisés, déracinés, encroués, entremélés... Dans le Rhéne, la
tempéte avait mis a terre I'équivalent de 7 années de récolte de
bois.

[l sS'agit de 'uniqgue monument en France dedié a ces forestiers,
porté al'égoque par I'Observatoire des Métiers de la Scierie.

En 2023, 'ARDEF et Fibois 69 ont décidé d'utiliser une partie des
bénéfices de la Grande Féte de la Forét et du Bois de 2022, pour
restaurer cette stéle en séquoia, le temps ayant fait son oeuvre
apres presque 20ans. Le méme sculpteur qu'en 2004 est venu
sculpter une nouvelle version fidéle a la premiere, toujours en
séquoia, avec 20 ans de savoir-faire dans les mains !

La (re)inauguration fut loccasion de se souvenir ; mais aussi
de rappeler quaujourd’hui encore, les métiers de la forét sont
dangereux malgré une nette évolution des conditions de
travail et de sécurité (mécanisation, formation...). De plus, le
changement climatique apporte son lot de nouveaux dangers :
bois secs sur pied a exploiter, ...

Exposition forét bois dans les bibliothéques

Aufildesanimationsaupres des scolaires et du grand public,
Fibois 69 a accumulé des outils pédagogiques. L'animatrice
de la Stratégie Forét Bois du Beaujolais a compilé ces
différents outils pour proposer aux bibliotheques du
Beaujolais une exposition sur les foréts et le bois.

Le site autour de la stéle a été ameénagé pour recevoir du public :
une belle table de pique-nique en cedre vour attend devant une
vue imprenable sur les monts forestiers de la Vallée d'’Azergue.
L'’ARDEF et Fibois 69 vous invite a faire un arrét !

© © © 0 0 0 0 0000000 000000000000 0000000000000 0000000000 000000000000 0000000000000 0000000000000 o

Printemps des foréts

La prochaine Grande Féte de la Forét et du Bois est prévue
en juillet 2026.

En attendant, Fibois 69 proposait, en juin, 2 journées de
sensibilisation de la société, sur Limonest et Yzeron. Les
professionnels et partenaires de Fibois 69 se sont installés
en forét et ont accueilli le public avec diverses animations :
démonstrations métiers, ateliers bricolage, jeu de piste sur
lafiliere, balades forestieres commentées...

300 personnes sont venues a notre rencontre, un public
familial curieux et bienveillantavec des échanges qualitatifs.

internet ou sur nos réseaux sociaux pour en savoir + www.fibois69.org | www.facebook.com/fibois 69 | www.linkedin.com/company/fibois
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la force du collectif IIEIEIGININININGE

TRAVAUX FORESTIERS

60 candidats accompagnés

a l'installation en tant qu’entrepreneur de travaux forestiers
79 travailleurs forestiers

formés en Sauveteur Secouriste du Travail

376 ETF adhérents

dans les associations de massif et a I'interprofession régionale
soit + 50 % par rapport a 2022

76 entreprises inscrites au service Pro
130 ETF engagées avec PEFC
2 bulletins semestriels adressés aux 1200 ETF

lllll

Un réseau de proximite
de 40 salariés au service .
de la filiere forét-bois en ~ @ELEQLS
Auvergne-Rhone-Alpes

sssss

fibois com

PROMOTION DES METIERS

8700 collégiens sensibilisés

1600 chéens sensibilisés

424 demandeurs d’emploi informes
160 prescripteurs de I'emploi informss

15 nouveaux signataires du &}

Pacte bois-biosourcés : 36 % de 400000 m? soP neuf [
et 18 % de 300 000 m?2 SDP réhabilitation

929 participants

aux conférences et visites d’'ouvrage/chantiers

124 constructeurs bois référencés

dans I'annuaire régional

26 événements « Habiter Bois »,

187 participants, 32 articles de presse, 100 publications réseaux sociaux
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guelques actions 2023 FIBOI S

AUVERGNE-RHONE-ALPES
fibois-aura.org

¢ 2 Breves des bois, le bulletin d’informations des ETF (1200 destinataires)

e La plateforme réglementaire « forét en régle » : 32 professionnels formés

eEtude technico-économique de l'activité de transport de grumes & animation de
I'association régionale des transporteurs

¢ Colloque de restitution des travaux sur le sapin pectiné et édition d’un techno-guide

e Boisdici.org pour mettre en visibilité les bois locaux

e Mise a jour et diffusion de I'annuaire régional des constructeurs et charpentiers

e Formation de Concepteur construction bois bas carbone (5 modules de 3 jours)

e Edition de brochures Construire en bois : aménagements extérieurs et le matériau de la
transition écologique

e Edition de 'observatoire du bois déchiqueté et de I'observatoire du bois blche

e Edition de I'annuaire des producteurs de bois déchiqueté

e Animation de la démarche de progres Auvergne-Rhone-Alpes Bois Blches
(53 entreprises)

e Accompagnement technique des entreprises certifiées Chaleur Bois Qualité Plus par
I'association dédiée (46 entreprises)

e Edition d’un baromeétre trimestriel de la conjoncture

e Edition d’un focus emploi adressé a 1 000 prescripteurs de I'emploi formation

¢ Animation d’un espace de 500 m? avec 20 établissements de formation sur le Mondial
des métiers (80 000 visiteurs)

¢ Organisation du concours Bois francais et Design, participation a la Paris Design Week

¢4 Magazines trimestriels Mention Bois diffusés a 10 000 exemplaires en région

¢ Organisation d’espaces régionaux sur les salons professionnels Pollutec et Paysalia

e Représentation de la filiere sur Be Positive et City Lyon by Simi

e Dialogue forét société : site questionsforet.fr, communication Vis ma vie de blcheron

EN ADEME

L4 . PREFETE, é

GIO| 3

avec le soutien de La Région 3o . e
Auvergne-Rhone-Alpes RHONE ALPES 5 , INATIONALE
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RHONE-METROPOLE

www.fibois69.org

210 Boulevard Victor Vermorel
69400 Villefranche-sur-Saéne

0474672193
contact@fibois69.org




